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1. Actividad Formativa sobre cuestiones de Género:

1.1. Cursos de Extensién Universitaria

e TITULO DEL CURSO: Aspectos practicos de elaboracion de un plan de

negocio
SESION: Mesa redonda ‘La Mujer Empresaria’
CENTRO: Universidad de Oviedo

FECHA: 2010 y 2011

e TITULO DEL CURSO: Aspectos practicos de elaboracion del plan de

negocios de proyectos empresariales
SESION: Mesa redonda ‘La Mujer Empresaria’
CENTRO: Universidad de Oviedo/Fundacion Bancaja

FECHA: 2009

e TITULO DEL CURSO: Claves para entender la Union Europea

SESION: ‘La Cohesion Social También Cuestion de Género’
CENTRO: Universidad de Oviedo

FECHA: 2009



1.2. Cursos en Instituciones y Empresas

e TITULO DEL CURSO: Itinerario de Formacion en Género para Personal

Técnico
SESION: ‘La Mujer Empresaria’
CENTRO: Ciudad Industrial del Valle del Nal6n, SAU
ORGANIZADORES: Escuela de Emprendedoras de Valnalén

LUGAR y FECHA: Langreo, 10 de noviembre de 2006

1.3. Direccién de Proyectos Fin de Master

e TITULO DEL PROYECTO: Diversidad cultural y de género en la empresa

AUTORA: Lucia Alonso Aladro

MASTER: Administracion y Direccion de Empresas. Universidad de

Oviedo

CONVOCATORIA DE LECTURA DE PROYECTO: Julio de 2011



2. Actividad Investigadora sobre cuestiones de Género:

2.1. Proyectos de Investigacion en Convocatorias Publicas

e TITULO DEL PROYECTO: Factores de éxito en las empresas creadas

por mujeres: Una perspectiva de género
ENTIDAD FINANCIADORA: Principado de Asturias
DURACION: desde setiembre de 2005 hasta agosto de 2006
INVESTIGADORA PRINCIPAL: Beatriz Junquera Cimadevilla
NUMERO DE INVESTIGADORES: 4

IMPORTE TOTAL: 10.526,88 euros

2.2. Contratos de Investigaciéon con Instituciones y Empresas

e TITULO DEL CONTRATO: Analisis de las desigualdades en funcién del

género en el mercado laboral gijonés
ENTIDAD FINANCIADORA: ASATA
DURACION: desde junio de 2007 hasta octubre de 2007
INVESTIGADORA PRINCIPAL: Beatriz Junquera Cimadevilla
NUMERO DE INVESTIGADORES: 2

IMPORTE TOTAL: 4.000 euros



2.3. Comunicaciones en Congresos

e AUTORA: Beatriz Junquera Cimadevilla

TITULO: Factores contextuales, empresariales e intrinsecos a la
empresaria y éxito en las empresas propiedad de mujeres:

Una revision de la literatura
TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion
CONGRESO: Congreso Internacional MOTIVA
LUGAR DE CELEBRACION: Valencia

ANO: 2004

2.4. Articulos en revistas especializadas

e AUTORA: Beatriz Junquera Cimadevilla

TITULO: Where does female entrepreneurial human capital come

from?: A review of the literature
REVISTA: Innovation Management: Policy & Practice
VOLUMEN/PAGINAS/ANO: 13/407-427/2011

Nota: Innovation Management: Policy & Practice esta indexada en el JCR



e AUTORA: Beatriz Junquera Cimadevilla

TITULO: ¢Tienen menos éxito las empresas propiedad de mujeres? Una

revision de la literatura
REVISTA: Informacion Comercial Espafiola. Revista de Economia
VOLUMEN/PAGINAS/ANO: 818/245-269/2004

Nota: Informacion Comercial Espafiola. Revista de Economia estéa
indexada en el INRECS. Asimismo, se incluye en ECONLIT vy

LATINDEX.

2.5. Libros

e AUTORA: Beatriz Junquera Cimadevilla

TITULO: El Género en la Actividad Empresarial: Un Estudio Aplicado al

Sector Cultural en Espafia y Asturias

EDITORIAL/CIUDAD/ANO: Septem Ediciones /Oviedo/2008

e AUTORA: Beatriz Junquera Cimadevilla

TITULO: Analisis de las Desigualdades en Funcion del Género en el

Mercado Laboral Gijonés

EDITORIAL/CIUDAD/ANO: ASATA /Gijon/2006



2.6. Capitulos de Libro

e AUTORA: Beatriz Junquera Cimadevilla

TITULO: Factores contextuales, empresariales e intrinsecos a la
empresaria y éxito en las empresas propiedad de mujeres:

Una revision de la literatura
LIBRO: The Entrepreneur and Starting Up New R&D&I Businesses

PAGINAS/EDITORIAL/CIUDAD/ANO: 961-985/Universitat de

Valencia/Valencia//2004



